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Die Gemeinde Götzens sucht ab September 2024 eine/n Mitarbeiter/in in der Volksschule 
Götzens als  
 

Schulassistenz  
für ein Kind mit erhöhtem Förderbedarf 

 
mit einem Beschäftigungsausmaß von 20 bis 24 Wochenstunden, das sind 50 % bis 60 % der 
Vollbeschäftigung.  
 
Anstellung und Entlohnung erfolgen nach den Bestimmungen des Gemeinde-
Vertragsbediensteten-Gesetzes 2012, Entlohnungsschema Ak. Das Mindestgehalt beträgt 
monatlich € 2.192,00 brutto – berechnet auf die Vollzeitbasis. Es wird darauf hingewiesen, 
dass sich das angeführte Mindestentgelt aufgrund von gesetzlichen Vorschriften 
gegebenenfalls durch anrechenbare Vordienstzeiten erhöht. Der Dienstvertrag wird vorerst auf 
1 Schuljahr befristet abgeschlossen. 
 
Anstellungserfordernisse: 

  liebevoller und respektvoller Umgang mit Kindern und Erwachsenen 
  tadelloser Leumund 
  pädagogische Ausbildung (erwünscht) 

 
Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, so senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf und Leumundszeugnis, schriftlich, postalisch oder per 
Mail bis Freitag, 03.05.2024 an die Gemeinde Götzens, Burgstraße 3, 6091 Götzens, 
gemeinde@goetzens.gv.at  
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